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1. Introducdo

Nos termos da alinea b) do artigo 29.2 dos Estatutos da AFACIDASE-Associa¢do de
Familiares e Amigos do Cidaddo com Dificuldades de Adaptacdo da Serra da Estrela-,
compete a Dire¢do elaborar o plano de atividades e o orgamento para o ano civil
seguinte.

O documento em aprego exibe, em conformidade, o Plano de Atividades e
Orgcamento estando sujeito a alteragdes, em virtude de novas sugestdes, atividades e
eventos que possam surgir ao longo do ano civil de 2022.

Este Plano de Atividades é o documento orientador da resposta social CACI —
Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo — que reflete o pensamento sobre
0 que serd a acdo da Instituigdo no ciclo anual de 2022. Este documento representa
para a Dire¢gdo um compromisso perante clientes, familiares, colaboradores,
associados e demais partes interessadas, para que nos possamos identificar num
objetivo comum, que se pretende pautado pela mais elevada eficiéncia e eficacia na
prestacdo de servigos, alicer¢ado na Visdo, Missdo e Valores pelos quais se rege a
AFACIDASE.

Desta forma, o Plano de Atividades para 2022 baseia-se na necessidade de
responder a desafios (necessidades e expetativas) e no desejo de ir ao encontro dos
interesses dos clientes, das familias e de todos os elementos integrantes da equipa do
CACI, responsaveis pelas escolhas em que se envolvem. Ao mesmo tempo fica
salvaguardado eventual apoio a lacunas que possam surgir na comunidade ao longo do
tempo.

Para tal, a AFACIDASE compromete-se a estar atenta as oportunidades, que
certamente irdo surgir por parte de entidades externas, nomeadamente de
financiamento, com o objetivo de contribuir para uma sociedade mais inclusiva,
através da criagdo de respostas sociais que possam abranger o maior nimero de
cidadaos.

Prevemos que o ano de 2022 seja extremamente exigente e desafiante, na medida
em que vamos dar corpo ao projeto mais almejado pela familia AFACIDASE. Trata-se
do arranque das obras de alteragdo do Edificio sede da AFACIDASE, onde surgird a
criagdo da nova resposta social: Lar Residencial e CACI!

Mais do que nunca, a AFACIDASE ird precisar do envolvimento de todas as partes
interessadas: Orgdos Sociais, Familiares dos Clientes, Associados, Entidades Publicas e
Privadas, Empresas, Colaboradores, Voluntdrios, Mecenas, Parceiros e demais
membros da Comunidade, para que esta obra herculea seja finalmente uma realidade
e possa aportar tranquilidade e maior qualidade de vida aos nossos cidaddos com
deficiéncia e suas familias.
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A AFACIDASE assume-se como um importante agente social e econdmico no
concelho de Manteigas, na medida em que promove a integragdo das pessoas com
deficiéncia em todos os setores da sociedade, potenciando as suas capacidades bem
como 0 acesso a novas oportunidades. Ao mesmo tempo, a AFACIDASE contribui para
o aumento da empregabilidade e fixagdo de pessoas no concelho, através da criacdo
de postos de trabalho de pessoas qualificadas para o desempenho das funcdes
inerentes a uma IPSS desta natureza.

O reconhecimento pelos bons servigos prestados pela AFACIDASE ultrapassa a
fronteira do municipio, sendo jd procurados por pessoas de outras zonas do Pais. A
comprova-lo temos a integracdo de uma jovem em CACI oriunda da Covilhd e de
alunos de uma escola secundaria da mesma cidade a realizar os seus PIT’s (Plano
Individual de Transicdo) na Instituicdo.

A Diregdo da AFACIDASE orgulha-se do trabalho desenvolvido ao longo dos seus
20 anos, conseguido a poder de muito Querer e Acreditar na Miss&o que abracou.

Gostariamos de sentir a Comunidade e Forgas Vivas do concelho mais envolvidas,
comprometidas e orgulhosas pela existéncia desta CAUSA SOCIAL em Manteigas.

A AFACIDASE deseja que todos facam parte da solugdo e contribuam para alcancar
as metas que tracamos sempre, em beneficio das pessoas que por alguma razido se
vém privadas de exercer os seus direitos e a sua autodeterminagao!

Juntos seremos mais fortes e capazes de promover uma sociedade mais justa,
inclusiva e evoluida porque, ndo hd economia sustentavel sem antes haver uma forte
aposta nas pessoas!

Afinal...que seria da sociedade sem o terceiro setor?
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2. Missao, Visdo, Valores

O utente é a principal razdo da existéncia da organizacdo e todas as atividades sdo
pensadas e realizadas em fungdo da sua satisfagdo. A AFACIDASE tem uma missdo,
visdo e valores que sdo um guia para a organizagdo e que espelham crengas que
pretendem nortear a agdo de todas os membros que envolvem a mesma, e que devem
ser postos em pratica todos os dias. Para o ano de 2022 decidimos manter sem
alteragdes a mesma Miss3o, Visdo e Valores.

Visao | Ser uma organizacao
modelo na inclusdo social da
pessoa com deficiéncia, no
desenvolvimento das suas
capacidades e na criacdo de
respostas sociais
sustentaveis.

Missao | Apoiar e integrar
pessoas com necessidades
promovendo o seu
desenvolvimento e inclusdo
na comunidade.

Valores | Confidencialidade, Integridade, Solidariedade,
Embreendedorismo. Rigor e Privacidade
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3. Respostas Sociais
3.1. Centro de Atividades e Capacitacdo para a Inclusdo
(CACI)

O Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo (CACI), sucede e substitui o
Centro de Atividades Ocupacionais (CAQ), enquanto resposta social de base
comunitaria, com uma regulamentacéo centrada em novos desafios, como a promogao
da autonomia, da vida independente, da qualidade de vida, da valorizacdo pessoal,
profissional e da inclusdo social, em concretizagdo dos principios e valores
preconizados nos instrumentos legais nacionais e internacionais que enquadram os
direitos das pessoas com deficiéncia.

Pela Portaria n? 70/2021, de 26 de marco, procedeu-se a revogacdo do Decreto-
Lei n.2 18/89, de 11 de janeiro.

O CACI prossegue, designadamente, os seguintes objetivos:

a) Criar condigdes que visem a valorizagdo pessoal e a inclusdo social de pessoas
com deficiéncia;

b) Desenvolver estratégias de promog3o de autoestima e da autonomia pessoal e
social, através do envolvimento e participa¢do ativa dos/as prdprios/as na
definicdo das atividades a desenvolver.

c) Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e relacionais,
tendo em conta o perfil, as aptiddes, os interesses e necessidades das pessoas
com deficiéncia, com vista a capacitar e maximizar as suas oportunidades de
participagdo social e econémica;

d) Contribuir para o bem-estar emocional e social, através da qualificacdo das
atividades desenvolvidas, no que diz respeito ao nimero, variedade e
natureza, privilegiando as atividades focadas na singularidade de cada pessoa
com deficiéncia, promovendo o seu bem-estar e qualidade de vida;

e) Articular os processos de transicdo para programas de inclusdo
socioprofissional ou de reabilitagdo profissional;

f) Desenvolver atividades e servigos centrados em facilitar/mediar percursos de
aprendizagem e de inclusdo, que possibilitem um maior acesso & comunidade,
aos seus recursos e atividades;

g) Fomentar a participagdo ativa das pessoas com deficiéncia, da respetiva
familia e/ou representante legal na definicdo do projeto de vida da pessoa
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com deficiéncia, que se consubstancia na celebracdo do plano individual de
inclusdo (PIl);

h) Promover medidas e agbes de capacitagdo e de aprendizagem ao longo da
vida, observando a evolugdo das caracteristicas individuais de cada
destinatario, potenciando sempre a sua autonomia e inclus3o.

Assim o horario acordado entre as partes para 2022 é o seguinte:

28 3a 4a 53 62
Desporto
Adaptado
Snoezelen Estimulagdo
Estimulagdo Cognitiva
. N . 8 Atividade Fisica . N
Estimulagdo Cognitiva ‘ Estimulagdo
Cognitiva Snoezelen | . . Cognitiva
= Atelié Olaria
Manh3 Snoezelen
Atividade Atividade Fisica | T Expressdo
Fisica Atividade Fisica Slislagana Artistica
Jogos Ludicos .
o . | Jogos Interativos
Jogos Ludicos Jogos Ludicos
Almogo
L. Atelié Olaria
Informatica
i . Atelié Dogaria
Boccia Hipoterapia/ Oriemiago e Hidroterapia/
L Mobilidade . . .
Equitagdo Psicomotricidade Natagao
Tarde Snoezelen Terapéutica o ; Adaptada
Audiovisual
Consulta
Jogos Interativos = Jogos de Grupo Psicologia Jogos Ludicos
Snoezelen
Estimulagdo
Cognitiva

Todas as atividades sdo acompanhadas pela equipa, participando sempre com
sugestdes que vao de encontro ao estipulado em PII (Plano Individual de Incluséo) para
cada utente.
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3.1.1. Atividades Ocupacionais

As atividades ocupacionais sdo desenvolvidas no CACl e tem como objetivo
garantir o conforto e bem-estar dos utentes, mantendo-os ativos e motivados na
realizagdo das suas atividades da vida didria, tendo sempre em vista o
desenvolvimento das suas potencialidades, da autonomia e do seu equilibrio fisico,
emocional e relacional.

O trabalho com os utentes em instituicdo tem um cardter continuo, sendo
atribuidas aos utentes varias tarefas didrias, no dominio das AVD’s (atividades da vida
didria), nomeadamente:

= Na cozinha, como ajudantes na preparacdo e confe¢do das refeicdes;

= No refeitdrio, responsabilizando-se pelas tarefas rotineiras (coloca¢do dos
talheres, levantamento de loigas, limpeza, etc);

® Na copa, no tratamento e cuidado das loicas (lavagem manual, lavagem
mecanica, arrumagdo), assim como higienizacdo e limpeza de equipamentos
(bancadas, armarios) e espacos;

= Manutengdo geral dos espagos atras descritos e ainda das salas de atividades
e lavandaria.

Estes tipos de atividades revestem-se de extrema importdncia para melhorar a
autonomia, o sentido de responsabilidade, a adequagdo comportamental as diversas
situacdes e a higiene pessoal de todos os utentes.

3.1.2. Atividades Terapéuticas

As atividades terapéuticas visam o desenvolvimento de interven¢des de
reabilitacdo psicossocial, através de estimulo e preservacdo das capacidades
cognitivas, sensoriais e motoras, com o objetivo de ensinar e capacitar as pessoas com
deficiéncia para o desenvolvimento das suas aptiddes fisicas, intelectuais e
emocionais, necessarias a sua vida auténoma.

As atividades terapéuticas desenvolvidas na AFACIDASE s3o:
- Hidroterapia;

- Hipoterapia;

- Musicoterapia;

- Psicomotricidade;

- Estimulagdo Cognitiva;

- Snoezelen.
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3.1.3. Atividades de interagdo com o meio
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com Dificuldades de Adaptagao da Serra Da Estrela

As atividades de interagdo com o meio tém como objetivo desenvolver as
competéncias pessoais, sociais e relacionais das pessoas com deficiéncia, estimulando
a sua capacitagdo cognitiva e a sua socializagdo, mediante a realizacdo e o
envolvimento em experiéncias diversificadas na comunidade. As atividades abaixo
descritas sdo atividades realizadas anualmente e que ja se tornaram uma tradi¢3o no

seio da instituicdo.

Atividade

Cantar as Janeiras

Expo Estrela

Desfile de Carnaval
Aniversario da AFACIDASE
Santos Populares

Jogos sem Fronteiras
Coldnia de Férias

Halloween

Sao Martinho

Comemoragao do Dia

Internacional da Pessoa com

Deficiéncia

Festa de Natal

Promotor

AFACIDASE

Camara Municipal de Manteigas
Camara Municipal de Manteigas
AFACIDASE

AFACIDASE

AFACIDASE

AFACIDASE

AFACIDASE

AFACIDASE

AFACIDASE

AFACIDASE

Data

Janeiro

Mar¢o

Maio
Junho

Julho

Entre Julho e
Agosto

Outubro

Novembro

Dezembro

Dezembro

Os utentes da AFACIDASE participam ainda em vdrias atividades e eventos de
carater recreativo, social e desportivo dos parceiros do distrito e a nivel nacional.

3.1.4. Atividades Socialmente Uteis ( ASU’S)

As atividades socialmente Uteis (ASU’s) visam o treino de competéncias sociais e
profissionais em contexto real de trabalho.
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As atividades socialmente Uteis (ASU’s) sdo desenvolvidas pelo CACI na estrutura
do atelié de dogaria e futuramente na lavandaria na sede da AFACIDASE.
O trabalho desenvolvido no atelié de dogaria requer a execucdo de vérias tarefas
nomeadamente:
= Apoio na preparagao e confegdo dos bolos e/ou compotas;
= Higienizagdo e asseio de produtos e equipamentos;
= Lavagem e arrumacdo dos utensilios manuseados;
= Limpeza geral;
= Embalamento e etiquetagem dos bolos e compotas produzidos;
= Apoio na entrega dos bolos, a particulares e comércio local.

O trabalho desenvolvido na Lavandaria requer a execu¢do das seguintes tarefas:

» Executar a lavagem de roupas, separando-as de acordo com o tipo de material
e grau de sujidade;

= Efetuar a revisdo de roupas lavadas, verificando manchas e a qualidade da
lavagem, procedendo a nova operac¢3o, caso necessario;

= OQOperar equipamentos de baixa complexidade (mdquina de lavar, secar e
calandra);

* Centrifugar roupas molhadas, operando mdquina prépria, ou colocar roupas
molhadas em local ventilado;

= Separar roupas danificadas, encaminhando-as para conserto;

= Dobrar e acondicionar a roupa em locais apropriados;

= Armazenar roupas de acordo com normas internas;

= Desenvolver as atividades utilizando normas e procedimentos de seguran¢a no
trabalho;

* Zelar pela guarda, conserva¢do, manutengio e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

= Executar tratamento e descarte de residuos resultantes de local de trabalho.

As ASU’s desenvolvidas na instituicdo sdo recompensadas através de um valor
monetario definido em Regulamento Interno. O dinheiro é gerido pelo utente e equipa
técnica na institui¢do, sendo a sua utilizagio sempre negociada com os tutores.

Os utentes a frequentar as ASU’s tém protocolo préprio para a execuc¢do das
mesmas, do qual fazem parte: folha de presencas, declaracdo de recebimentos e
avaliagdo. No ano de 2022, e entrando o edificio sede em obras, teremos de
interromper estas atividades até a conclusdo das mesmas, uma vez que n3o teremos
possibilidade de remover os equipamentos/maquinaria dos ateliés para outro local.
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3.1.5. All’s (Atividades de Inclusdo Laboral)

Estas sdo atividades que tém como principal objetivo a integracdo de pessoas com
deficiéncia em meio laboral. Devido a pandemia foram interrompidas, contudo em
2022 temos como objetivo retomar estas atividades. Este projeto consiste na
colocacdo dos jovens em empresas ou entidades do concelho de Manteigas, que lhes
permita aceder a uma experiéncia em contexto laboral.

As AlL’s iniciaram em 2017, foi um projeto que teve imenso sucesso, e todas as
partes interessadas expressaram a sua satisfacdo pelo excelente desempenho dos
nossos utentes.

Em 2022, pretendemos assim que possivel celebrar novos protocolos com
entidades de Manteigas.

3.1.6. Atividades de qualificacdo para a inclusdo social e

profissional

As atividades de qualificagdo para a inclusdo social e profissional visam o
desenvolvimento de competéncias pessoais, profissionais e de participacdo social da
pessoa com deficiéncia, com vista a sua autonomia e vida independente mediante o
cumprimento de um Plano Individual de Transic¢&o (PIT).

O PIT deve orientar-se pelos principios da educabilidade universal, da equidade,
da inclusdo, da flexibilidade e da autodeterminac&o.

No ano letivo de 2021/2022, a organizagdo responde a trés jovens que se
encontram a frequentar o ensino secundario. Realizam o seu Plano Individual de
Transicdo (PIT) na AFACIDASE, sendo este na sua génese um programa de
desenvolvimento e adaptacdo das competéncias dos jovens nas varias areas do dia-a-
dia e em atividades profissionalizantes.

Este ano letivo inicidmos uma parceria com a Escola Secunddria Quinta das
Palmeiras da Covilhd com quem assindmos protocolos referente a trés alunos. Os
planos individuais de transi¢do sdo datados e assinados por todos os profissionais que
participam na sua elaboragdo, pelos pais ou encarregados de educagdo e, sempre que
possivel, pelo préprio aluno.
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3.2. Alteracdo de Edificio destinado a Lar Residencial e

Centro de Atividades e Capacitacdo para a Inclusido

A criacdo da resposta de Lar Residencial para pessoas com deficiéncia, hd muito
que esta nos planos da AFACIDASE.

No més de outubro/novembro de 2020, o projeto de Llar residencial foi
candidatado ao Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais - 3.2
Geragdo, do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social. O custo total da
obra esta estimado em 650.000,00€ (seiscentos e cinquenta mil euros). Até ao
momento encontramo-nos a aguardar por uma resposta & candidatura.

A Direcdo e Equipa entendem que ndo se pode perder mais tempo. O
licenciamento expira a validade dentro de poucos meses ndo sendo possivel a sua
prorroga¢ao e por isso a instituicdo avangou ja com o procedimento de consulta
preliminar ao mercado para a 12 fase da Obra, Piso -2 (alteracdo do espago para
instalagdo do CACI - Centro de Atividades e Capacitacdo para a Inclus3o).

Sem financiamento a vista, mas acreditando nas possibilidades que se abrirdo
através do PRR - Programa de Recuperacdo e Resiliéncia, a obra serd realizada em duas
fases.

E tempo de arriscar! O Lar Residencial é uma prioridade ha demasiado tempo e por
isso mesmo a Diregdo entende que ndo se deve esperar mais.

Objetivos Atividades
Alteragdo de Edificio destinado a Lar = Alojamento com 24 camas;
Residencial e Centro de Atividade e ' = CACl para 16 clientes.

Capacitagao para a Inclusdo
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4. Recursos Humanos

Em 2022, prevemos que se mantenham em fun¢des os mesmos elementos,
conforme descrito na grelha seguinte:

Recursos Humanos Ne % de afetacdo

Técnica Superior de Educacgdo Especial 1 100%
e Reabilitacdo / Diretora Técnica

Administrativa 1 100%

Assistente Social 1 100%

Cozinheira 1 100%

Técnica de Desporto Adaptado 1 100%

Terapeuta Ocupacional 1 100%

Auxiliar de Atividades Ocupacionais 1 100%

A AFACIDASE candidatou-se a um CEl+, que terd como objetivo manter a
colaboradora que neste momento se encontra a desempenhar funcdes de Auxiliar de
Servigos Gerais através do programa MAREESS. A ser aprovada, a candidatura serd
concretizada de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022.

A instituicdo desenvolve parceria com o CLDS - Manteigas Com Vida que
disponibiliza os servicos de uma Psicdloga de 15 em 15 dias. Contamos com um
Musicoterapeuta que presta servigos uma vez por semana e dois voluntarios que
dinamizam o Atelié de Informatica.

5. Necessidades de Formacdo

Em 2022 a AFACIDASE pretende continuar a cumprir o programa de formacdo.
Nesse contexto e de acordo com as necessidades de formagdo expressas em reunido
com as colaboradoras, foi delineado o seguinte plano de formagao:

Colaboradores Tipo de formagdo
Gestdo de Recursos Humanos;
Administrativa Noc¢des basicas de contabilidade;

Gestdo de Projetos;
Assistente Social Contratag&o Publica;

Edificio do Beiral - Bairro de S. Domingos | 6260 — 022 Manteigas
TIf. 275 981 434 / Fax 275981 434 / Tim. 964 861 925
e-mail: geral@afacidase.pt | direcao@afacidase.pt | social@afacidase.pt | desporto@afacidase.pt 12

web: www.afacidase.pt




AFACIDASE

> de Familiares e Amigos do

s de Adaptacao da Serra Da Estre

Nutricdo na Deficiéncia;
Cozinheira Confegdo de pastelaria saudavel;

Gestdo de Projetos;
' Contratagdo Publica;

Diretora Técnica/Técnica Superior de
Educagdo Especial e Reabilitagéo

Nutricdo na Deficiéncia;

Técnica de Desporto Adaptado Estimulagdo Cognitiva;
Arte Terapia;
Terapeuta Ocupacional Nutri¢do na Deficiéncia;

Estimulagcdo Cognitiva;
iy . Seinoy Aplicacdo de varias técnicas em cerdmica;
Auxiliar de Atividades Ocupacionais p. £ . . !
Estimulagdo cognitiva.
Procurar-se-a dar uma resposta transversal as necessidades formativas elencadas,
em fungdo dos recursos financeiros disponiveis e da oferta de mercado, sem prejudicar
o bom funcionamento da Institui¢do.

6. Voluntariado

O voluntariado é um dos pilares mais consolidados e uma imagem de marca da
AFACIDASE, uma vez que esta Causa foi edificada na base do mesmo, continuando ao
longo dos anos a ter uma forte participagdo na vida da instituicdo, reconhecendo-se a
sua enorme mais-valia na prossecugdo dos fins da institui¢3o.

Em 2021, conseguimos retomar atividades presenciais dinamizadas por
voluntarios tal como o Atelié de Informatica. Contamos ainda com a participagdo
assidua de um voluntdrio que ajuda na manutengdo de equipamentos e espacos.
Dependendo da evolugdo da pandemia, pretendemos continuar a contar em 2022 com
mais voluntdrios, em diversas atividades da instituico.

7. Parcerias

O estabelecimento de parcerias continua a ser uma &érea a qual dedicamos
especial atengdo, constituindo-se como um eixo central de suporte ao trabalho
desenvolvido na instituicdo. Contamos neste momento com vérios parceiros
particulares, instituicdes publicas e empresas que, de alguma forma, apoiam a
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atividade da associacdo em ag¢les especificas e contribuem para o seu normal
desenvolvimento.

Atualmente, somos parceiros de um vasto leque de entidades, numa série de
projetos concelhios, distritais, nacionais e internacionais, de entre os quais
destacamos:

A Nivel do Concelho:

- Agrupamento 231 - Santa Maria;

- Agrupamento 232 - S3o Pedro;

- Agrupamento de Escolas de Manteigas;

- Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Manteigas;

- Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens;

- Conselho Geral;

- CLAS (Conselho Local de Agdo Social);

- Junta de Freguesia de Santa Maria;

- Junta de Freguesia de Sdo Pedro;

- Programa Eco-Escolas (no Agrupamento de Escolas de Manteigas e na Escola
Profissional de Hotelaria de Manteigas);

- Santa Casa da Misericérdia de Manteigas;

- Ecola Portugal

- Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) “Manteigas Com Vida”
- Casa Cerro da Correia

A Nivel Distrital:
- ACTIVA (Associagdo Distrital de Desporto, Lazer e Cultura para Pessoas com

Deficiéncia);

- ADM Estrela;

- Associacdo Paz e Bem;

- ASTA (Associagdo Sécio Terapéutica de Almeida);

- Casa Santa Isabel;

- CERCIG (Cooperativa de Educagdo e Reabilitagdo dos Cidaddos Inadaptados da
Guarda);

- DECATHLON Guarda;

- Instituto de Emprego e Formac3o Profissional da Guarda;

- Escola Secunddria Quinta das Palmeiras
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A Nivel Nacional:

- Agrupamento de Escolas de Mangualde;

- ASCUDT (Associagdo Sécio- Cultural dos Deficientes de Trds-os-Montes);

- CNIS (Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade);

- EAPN (European Association Poverty Network — Rede Europeia Anti-Pobreza);
- Federagao de Desportos de Inverno;

- Special Olympics Portugal;

- Grupo PESTANA (Pousadas de Portugal);

- Universidade de Evora.

- Anita — Associa¢do Nacional de Interveng&@o no Transporte e Autonomia IPSS

A Nivel Internacional:
- EUROCIVIS.
- ARIADNA - Association de Personas com Autismo Salamanca

A AFACIDASE considera que uma parte do éxito do terceiro setor assenta numa
boa rede de parcerias. No ano de 2022 pretendemos manter todas as parcerias até
entdo estabelecidas e ampliar o nimero de parceiros e protocolos a firmar.

8. Marketing e Angariacao de Fundos

Em 2022 sera mantido o dinamismo nas redes sociais e site institucional com o
intuito de divulgar o trabalho realizado.

Serdo ainda desenvolvidas campanhas de angaria¢io de fundos com o objetivo de
obter financiamento para a construgdo da resposta de Lar Residencial, com recurso a
submissdo de candidaturas que entidades de referéncia dinamizem. Destacamos
algumas dessas entidades que todos os anos abrem a possibilidade de conceder apoios
ao setor social da economia: BPI Capacitar, Prémio Fundagdo Manuel Anténio da
Mota, Sic Esperanca, MissGo Continente, INR, Fundag¢éo Montepio, CEPSA, entre
outras.

No ambito da responsabilidade social, o Pestana Hotel Group incentiva os seus
héspedes a contribuir para um mundo melhor, com a doagdo de 1€ do valor da reserva
a uma das causas apoiadas pelo grupo hoteleiro, que iguala por sua vez o valor
angariado. A iniciativa “Obrigado por Ajudar”, teve origem na Madeira em 2008,
estendeu-se para Portugal Continental em 2011, e estd agora disponivel em todos os
15 paises da rede Pestana, garantindo o apoio a mais de uma dezena de instituicGes.
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Deste modo, em julho de 2018, o Grupo Pestana decidiu implementar o programa
“Obrigado por Ajudar” nas Pousadas de Portugal, tendo escolhido a AFACIDASE para
beneficiar dos contributos dos hdspedes e do préprio Grupo Hoteleiro.

Esta acdo de responsabilidade social do Grupo Pestana - Pousadas de Portugal deu
origem a uma parceria de cooperagdo financeira entre as partes que se mantém até
entdo e por tempo indeterminado.

A AFACIDASE desenvolvera e reforgara por diversos meios e campanhas de
marketing que cheguem a um elevado nimero de contribuintes, visando a angaria¢io
de fundos, nomeadamente, a ja conhecida consignacdo de 0,5% de IRS.

Esperamos neste momento pelo resultado da candidatura ao PARES 3.0, que sera
sem duvida uma das maiores oportunidades para conseguirmos concretizar o projeto
de criagdo do Lar Residencial e alteragdo do CACI na sua totalidade.
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